
Biennio 2022/2023
(art. 46 del D.Lgs. 11 aprile 2006, n.198 e successive

modificazioni)

03797420241

MAFFEIS ENGINEERING SPA

SOLAGNA 36020

VIA MIGNANO 26-26/A

personale.maffeis@maffeis.it

mec@pec.maffeis.it

0424558361 .

Occupazione totale al
31/12/2023 (secondo anno del
biennio)

153 30

71.12.20 - Servizi di progettazione di ingegneria integrata

.

COMMERCIO - Confcommercio

.

.



.

3

.

Occupati alle dipendenze al 31/12/2022 (primo anno del biennio) e al 31/12/2023 (secondo anno del biennio)

1 0 0 0 123 27 1 0 125 27 6 1

0 0 1 0 49 11 0 0 50 11 2 0

0 0 0 0 22 8 0 0 22 8 0 0

1 0 1 0 150 30 1 0 153 30 8 1

.

1 0 0 0 0 0

COMMERCIO - Confcommercio 1°
Livello 1 0 0 0 0 0

1 0 0 0 1 0

COMMERCIO - Confcommercio 1°
Livello 1 0 0 0 1 0

150 30 29 5 49 11

COMMERCIO - Confcommercio 2°
Livello 12 2 2 0 2 2

COMMERCIO - Confcommercio 3°
Livello 11 2 5 1 2 1

COMMERCIO - Confcommercio 4°
Livello 27 6 2 2 9 1



COMMERCIO - Confcommercio 5°
Livello 38 7 7 1 2 0

COMMERCIO - Confcommercio 7°
Livello 18 4 13 1 2 0

COMMERCIO - Confcommercio 8°
Livello 44 9 0 0 32 7

1 0 0 0 0 0

COMMERCIO - Confcommercio 10°
Livello 1 0 0 0 0 0

153 30 29 5 50 11

8 1 1 0 2 0

COMMERCIO - Confcommercio 10°
Livello 1 0 0 0 0 0

COMMERCIO - Confcommercio 5°
Livello 3 0 1 0 1 0

COMMERCIO - Confcommercio 7°
Livello 3 1 0 0 0 0

COMMERCIO - Confcommercio 8°
Livello 1 0 0 0 1 0



.

1 0 1 0 91 18 1 0 94 18 7 1

0 0 0 0 4 2 0 0 4 2 3 1

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

59 12 0 0 59 12 1 0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

1 0 1 0 150 30 1 0 153 30 8 1

0 0 0 0 4 2 0 0 4 2 3 1

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 10 1 0 0 10 1 3 0

0 0 0 0 5 0 0 0 5 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

1888 0 1336 0 227616 42101 1812 0 232652 42101 10511 1413

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0



.

Mobilità tra unità produttive e promozioni a categoria superiore - al 31/12/2023 (secondo anno del biennio)

0 0 0 0 11 2 0 0 11 2 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Cessazioni dei rapporti di lavoro - al 31/12/2023 (secondo anno del biennio)

DI CUI

0 0 0 0 22 8 0 0 22 8 0 0

DIRIGENTI QUADRI IMPIEGATI OPERAI TOTALE
di cui

DISABILI e
CAT.

PROTETTE

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 2 0 0 0 2 0 0 0

0 0 0 0 19 8 0 0 19 8 0 0

0 0 0 0 5 3 0 0 5 3 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 1 0 0 0 1 0 0 0

0 0 0 0 1 0 0 0 1 0 0 0

0 0 0 0 0 0 1 0 1 0 1 0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0



.

0 0 0 0 49 14 0 0 49 14 1 0

0 0 0 0 428 114 0 0 428 114 8 0



.

[X] Programmi di reclutamento tramite scuola o università

[  ] Fiere del lavoro

[  ] Social Network

[X] Valutazione di c.v.

[X] Intervista/colloquio

[  ] Concorso o altra procedura selettiva pubblica

[  ] Prove attitudinali o di abilità

[  ] Altro

Specificare:

[X] Anzianità di servizio

[  ] Colloquio motivazionale

[  ] Titoli acquisiti

[X] Specifica competenza acquisita

[X] Valutazione della performance

[  ] Esami o concorsi interni

[  ] Altro

Specificare:

[  ] Congedi e permessi ulteriori rispetto a quelli obbligatori

[X] Flessibilità oraria in entrata e uscita

[  ] Banca delle ore

[X] Smart working o altre forme di lavoro da remoto

[  ] Bonus nascita

[  ] Contributi o convenzioni per asili nido

[  ] Contributi o convenzioni per attività extra scolastiche dei figli dei dipendenti

[  ] Servizi di supporto alla genitorialità (es. nido aziendale, spazio studio, baby sitter a
domicilio, ecc.)

[X] Facilitazioni al trasferimento di sede

[X] Altro

Specificare: WELFARE AZIENDALE, PART TIME



[  ] Mensa aziendale

[  ] Maggiordomo aziendale

[  ] Servizi di navetta

[  ] Mobility manager

[  ] Diversity manager

[  ] Disability manager

[  ] Codice di Condotta – consigliere/a di fiducia

[  ] Palestra aziendale o convenzioni con centri sportivi

[X] Attività ricreative e culturali extra lavorative

[  ] Sportelli di ascolto/supporto psicologico

[X] Altro

Specificare: HR MANAGER/TORNEO SPORTIVO INTERNAZIONALE

[X] Anzianità di servizio

[  ] Titoli acquisiti

[X] Formazione specifica

[X] Valutazione delle performance

[  ] Esami e concorsi interni

[  ] Altro

Specificare:



.

€ 117.256,50 € 0,00

€ 0,00 € 0,00

€ 3.421.530,61 € 647.141,54

€ 12.158,41 € 0,00

€ 91.795,65 € 6.763,93



.

€ 119.712,00 € 0,00 € 32.370,40 € 0,00

COMMERCIO - Confcommercio 1°
Livello € 119.712,00 € 0,00 € 32.370,40 € 0,00

€ 54.005,39 € 0,00 € 26.832,38 € 0,00

COMMERCIO - Confcommercio 1°
Livello € 54.005,39 € 0,00 € 26.832,38 € 0,00

€ 4.418.744,40 € 772.880,80 € 1.228.430,69 € 194.415,28

COMMERCIO - Confcommercio 2°
Livello € 605.126,58 € 29.896,05 € 224.303,93 € 14.579,38

COMMERCIO - Confcommercio 3°
Livello € 478.804,59 € 63.751,26 € 166.860,02 € 19.903,60

COMMERCIO - Confcommercio 4°
Livello € 778.874,78 € 186.427,14 € 187.599,55 € 36.732,45

COMMERCIO - Confcommercio 5°
Livello € 1.256.428,83 € 244.468,41 € 361.099,13 € 72.696,53

COMMERCIO - Confcommercio 7°
Livello € 515.039,52 € 112.373,60 € 133.586,49 € 26.648,73

COMMERCIO - Confcommercio 8°
Livello € 784.470,10 € 135.964,34 € 154.981,57 € 23.854,59

€ 19.594,11 € 0,00 € 0,00 € 0,00

COMMERCIO - Confcommercio 10°
Livello € 19.594,11 € 0,00 € 0,00 € 0,00

€ 150.323,11 € 19.126,01 € 15.409,97 € 50,63

COMMERCIO - Confcommercio 10°
Livello € 19.594,11 € 0,00 € 0,00 € 0,00

COMMERCIO - Confcommercio 5°
Livello € 68.382,80 € 0,00 € 12.044,24 € 0,00

COMMERCIO - Confcommercio 7°
Livello € 48.009,92 € 19.126,01 € 813,14 € 50,63

COMMERCIO - Confcommercio 8°
Livello € 14.336,28 € 0,00 € 2.552,59 € 0,00



€ 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00

€
32.370,

40
€ 0,00

€
26.832,

38
€ 0,00

€
200.661

,78

€
52.801,

72
€ 0,00 € 0,00

€
259.864

,56

€
52.801,

72
€

985,64 € 50,63

€ 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00
€

1.027.7
68,91

€
141.613

,56
€ 0,00 € 0,00

€
1.027.7
68,91

€
141.613

,56

€
14.424,

33
€ 0,00

€ 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00



.

VICENZA 1 0 1 0 140 28 1 0 143 28 8 1


